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DECRETO LEGISTATIVO N9 08 2024.
DE 26 de novembro DE 2024.

Dispõe sobre a Concessão de Título
de Cidadã ltabaianinhense a

Senhora Fernanda do Nascimento
Santana.

O PRESIOENTE DA CÂMARA MUNICIPAT DE ITABAIANINHA, ESTADO DE SERGIPE, NO

uso da atribuição que lhe confere o Regimento lnterno, faz saber que o Plenário aprovou
e fica promulgado o presente Decreto Legislativo:

Art. 1s - Concede Título de Cidadã ltabaianinhense a Senhora Fernanda do Nascimento

Santana.

Ita baian inha/Se, 26 de novembro de 2024.

José Nicacio Lima dos Santos

Marcelo Alves Sousa

enrique Oliveira de Freitas
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Forc:(79) 3544-249
cmlplenario@bokom.br

www.camaradeiabaianinha.segov.br
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Art. 2e - Este Decreto Legislativo entrará em vigor na data de sua publicação.

Rua Marechal Deodoro da Fonseca, 37
CEP: 49290-Oü) - ltabaianinha - SE

CNPJ: 32.766.164 / 0n81-r9
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DE 19 de novembro DE 2024,

Dispõe sobre a Concessão de Título
de Cidadã ltabaianinhense a

Senhora Fernanda do Nascimento
Santana.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAT DE ITABAIANINHA, ESTADO DE SERGIPE, NO

uso da atribuição que lhe confere o Regimento lnterno, faz saber que o Plenário aprovou
e fica promulgado o presente Decreto Legislativo:

Art. 1s - Concede Título de Cidadã ltabaianinhense a Senhora Fernanda do Nascimento

Santana.

Vereadora autora:

Ma a Aparecida R. antos

'Á\,iiââ-

Rua Mareclnl Deodoro da Fonseca 37
CEÊ 4929O.O0O - ttab.bninhe - SE

CNPJ: 32.766.164/q)O1-10

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N9 08/2024.

Art. 2e - Este Decreto Legislativo entrará em vigor na data de sua publicação.

Ita baian inha/Se, 19 de novembro de 2024.
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Vereadores que subscreveram o Proi reto Legislativo ns O7 /2O24:d

José Nicacio Lim dos Santos
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Marcelo Alves Sousa

Henrique Oliveira de Freitas
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Jose Barreto de Jesus

ldo de Jesus Santana
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Manoe lBenjamim C. de Souza Neto

Sirnaldo Costa da Fonseca
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Biografia de Fernanda do Nascimento

Santana

Femanda do Nascimento Santana nasceu em Salvador, Bahia, mas aos nove anos mudou-

se para lagarto, Sergipe, cidade natal de seus pais, Edite do Nascimento Santos e Antônio

do Nascimento Santos. Filha de agricultores que enfrentaram as adversidades das grandes

secas nordestinas, deixaram suas terras em busca de melhores condições nas grandes

capitais.

Seu pai, Antônio, cresceu em meio às dificuldades do sertão nordestino. Desde menino,

ele recordava vividamente como seu próprio pai o levava montado em cavalos de lagarto

até a cidade de Coronel João Sá, Bahia, há I lSkm, onde, junto aos primos, cultivavam

feijão e mandioca às margens do abençoado Rio Vaza Barris. Esses alimentos eram

essenciais para sustentar a familia ao longo do ano.

Edite, natural de l-agarto, conheceu Antônio em Salvador, onde ele se tomou um

empreendedor vendendo hortaliças na famosa Feira de São Joaquim. Juntos, eles tiveram

quatro filhos, sendo Femanda a mais nova.

Fernanda vai em 1989 morar em lagarto aos nove anos de idade devido às dificuldades

enfrentadas na capital baiana durante o período da ditadura militar. Sua mãe, Edite,

precisava apresentar a ceÍidão de nascimento dos filhos para comprar leite ninho,

refletindo as restrições da época. A situação de saúde de seu pai, Antônio, também

contribuiu para a decisão de retomar ao interior sergipano.

Com uma carreira dedicada ao serviço público municipal ao longo de 25 anos, Femanda

do Nascimento Santana tem sido uma figura central em diversos setores, desde a

Desde cedo, Femanda demonstrou determinação e paixão pelos serviços públicos.

Craduou-se inicialmente em Pedagogia e, em 1999, iniciou sua carreira como professora

na rede pública municipal de [agarto. Aos l8 anos, acordava às 4h da manhã para pegar

o único transporte que a levava ao povoado Açu Velho, onde aguardava ansiosamente

para ensinar com alegria às crianças da educação infantil, e por lá ficava ensinando até às

l7h, mas, somente às 19h voltava para casa, porque era o horário de retorno do ônibus.



Educação até Finanças, Administraçáo, Cultura e Controle Interno. Sua formação

acadêmica abrange áreas cruciais para sua atuação, incluindo:

o Bacharelado em Ciênciâs Contábeis,

o Pós-graduação em Controle Interno na Administração Pública,

. Pós-graduaçilo em Auditoria, Contabilidade e Perícia Contábil

r Licenciatura Plena em Pedagogia,

o Pós-graduação em Gestão Escolar: Pedagogia Empresarial.

Ao longo dos anos, Femanda desempenhou papéis fundamentais em diversas etapas de

sua carÍelra

Atuando como professora na rede de ensino da Secretaria Municipal de Educação

de lagarto/SE de 1999 a 2002.

Concomitante, atuou como Tecnica do Departamento Financeiro da mesma

Secretaria e Diretora do Centro Cultural Adalberto Fonseca ate 2005;

Assumindo neste mesmo âno o cargo de Assessora do Gabinete da Secretaria

Municipal de Educação de ltabaianinha/SE até 2009. A convite em 2005 da

então Secretária Municipal de Educação, Vera Lúcia Oliveira da Fonseca e

do Prefeito Manoel Elias de Santana.

Sua dedicação e competência a levaram a ocupar o cargo de Secretária Municipal de

Educação de Itabaianinha./SE de 2010 a 2012, e posteriormente, Secretária Municipal de

Administração e Planejamento de ltabaianiúa/SE de 2013 a 2014. Entre 2014 e 2016,

retomou como Secretária Municipal de Educação de ltabaianinha,/SE e desde 2017,

desempeúa um papel importante como Secretária Municipal de Confiole Intemo de

ltabaianiúa/SE.

Além de sua atuação local, Femanda Santana atualmente também é reconhecida no

Estado de Sergipe pelos seu trabalho e resultados, desta forma é convidada

constantemente para palestrar em importantes eventos de Controle Intemo. Em 2022,

participou do 2'f,tapa do Programa Nacional de Prevenção a Corrupção (PNPC) -

Controles Preventivos, a convite do Tribunal de Contas da União(TCU), e no mesmo

ano, do Workshop sobre âtuâção do Controle Interno Municipal, a convite do

Procurador-Geral do Ministério Público de Contas. Em 2023, contribuiu expressivamente

como entrevistada no Podcast MPC Cidadão e palestrante no Seminário Controle

a



Interno e Integridade, ambos organizados respectivamente pelo Ministério Público de

Contas e pelo Tribunal de Contas de Sergipe.

Recentemente, a partir de maio de 2024, Fernanda Santana tomou-se Professora

Universitáriâ na Pós-Grrduação em Controle Interno na Administração Pública,

pela Faculdade Amadeus (FAMA), e desde então, tem sido uma das fundadoras do

Fórum de Controles Internos de Sergipe, um mârco importante parâ o

aprimorâmento das práticas de controle interno nos municipios sergipanos.

Com grande admiração, destacamos alguns dos projetos e resultados notiiveis alcançados

por Fernanda do Nascimento Santana ao longo da sua exemplar trajetória profissional,

os quais auxiliaram e impulsionaram sigrificativamente o desenvolvimento de nossa

querida ltabaianiúa:

I . Sob sua liderança, Femanda Santana, o gestor municipal da época e sua equipe na

Secretaria Municipal de Educação foram responsáveis pela lmplantação do

Sistema Municipal de Ensino em Itabaianinha/SE, visando melhorar a qualidade

educacional no município.

2. Foram também a responsáveis pela implantação bem-sucedida do Plano

Municipal de Educação em Itabaianinha/SE, um marco para o desenvolvimento

educacional local.

3. lmplantaram, inclusive junto a suas amigas Amanda e Bianca, e demais

profissionais da educação as políticas estruhlrantes de Cestão de Qualidade:

Gestão Educacional - Práticas Pedagógicas e Avaliação - Formação

Continuada e em Serviços - Infreestruturâ Fisica e Recursos Pedagógicos.

4. Fernanda Santana promoveu significativas melhorias no Controle Intemo do

município, aumentando a eficiência em controladoria de contabilidade, gestão

orçamentária e financeira.

5. Implantou junto a Procuradoria Geral do Município o Código de Ética dos

Servidores Públicos de Itabaianiúa.

6. Contribuiu decisivamente para a implantação do Programa Time Brasil e do

Programa e-Prevenção, fortalecendo as práticas de integridade e prevenção à

comrpção.



7. Sob sua liderança, foi conduzida a implantaçâo do Sistema Único e Integrado de

Execuçâo Orçamentária, Administração, Financeira e Controle (SIAFIC),

garantindo maior transparência e eficiência na gestão pública.

8. Desenvolveu com sua equipe e executou um plano de ação para o regime de

transição entre as leis de licitação, conforme estabelecido pela ki n" 14.133/2021,

garantindo conformidade e eficiência nos processos municipais.

Durante sua gestâo como Secretária Municipal de Educação junto a alta govemança e aos

profissionais da educação:

l. Colaboraram diretamente com a elevação do Índice de Desenvolvimento da

Educação Básica (IDEB) nos Anos Iniciais de 3J para 4,9, saindo da posição

29'lugar no ranking estaduâl em 2007, passando para a 6'melhor nota em

2015 com 4,2 e alcançando o 3'lugar no primeiro semestre de 2017. logo o

município atingiu o l'lugar no ranking e se manteve diante da importância e

solidez dos trabalhos realizados e continuados.

2. Da mesma forma. conduziu com sua equipe o aumento do IDEB nos Anos Finais

de 3,0, passando pâra 3,8 e depois para 4,3, elevando a posição no ranking

estadual do 28" para o l'lugâr. E também, na sequência dos trabalhos, o

município se manteve em excelentes resultados.

3. Junto ao gestoÍ municipal e suas equipes, garantiram significativas melhorias na

formação contínua e em serviços a todos os profissionais da educação. Investiram

na infraestrutura fisica das unidades de ensino, incluindo a construção das escolas

Jaime da Silveira Carvalho e Lirio dos Vales, além da reforma completa de todas

as escolas municipais, com climatização das maiores, construção e ampliação de

creches, e instalação das primeiras quadras poliespoÍivas escolares cobertas.

Modernizaram o mobiliário de todas as escolas e ampliamos o atendimento aos

alunos com deficiência através da implantação e expansão das salas

multifuncionais na rede pública municipal, atendendo a mais de 300 alunos na

educação especial, no período.

4. Expandiram os programas de transporte escolar e alimentação escolar em toda a

rede de ensino, e criaram em 2009 o programa de nucleação escolar enquanto



assessora da então Secretiria Municipal Amanda Vieira, visando a erradicação

das salas multisseriadas.

5 No ano de 2015 Femanda Santana teve papel fundamental como uma das mentes

por trás da inspiradora programação educacional que marcou o centenário de

Itabaianinha. Sob seu olhar, o Sarau Litenírio na histórica Fazenda Trindade

tomou-se um cenário de magia literária, onde cada verso ecoava como um tributo

à rica cultura local. E no majestoso Desfile Cívico que enceÍÍou as festividades,

as cores vibmntes e os sorrisos orgulhosos dos participantes pintaram um quadro

de êxito e celebração que ficará eternamente registrado na história da cidade.

Além de tudo isso, destacou-se na melhoria em outros indicadores e resultados, vejamos:

l. Elevou os indices do Programa Nacional de Combate a Comrpção: Integridade,

Transparência e Participação, garantindo melhorias substanciais: lntegridade de

43Yo para 89%o,Transparência de 87o/o para9So/o, e Participação de 47%o para 89oÁ.

2. Coordenou as áreas tecnicas das secretarias municipais para a conquista do Selo

Prata em Qualidade em Transparência Pública no Programa Naçional de

Transparência Pública em 2023. Ano em que apenas 6 municípios sergipanos

conseguiram conquistar resultados com Selos.

5. Femanda também liderou a assessoria a 907o das equipes para a implantação do

SIAFIC e criou normativos para orientar as atividades de cada área tecnica em

conformidade com o novo sistema.

6. Realizou quatorze encontros com as áreas técnicas para cumprimento do plano de

ação voltado ao regime de transição das leis de licitação estabelecidas pela lri n"

14.13312021, demonstrando seu compromisso com a eficiência e legalidade nos

pÍocessos municipais de compras públicas.

Essa profissional acumula um legado de realizações notáveis, que vão além do que

podemos descrever aqui. No entanto, nem temos tempo suÍiciente para enumeÉ-las todas,

e ela mesma não se sente à vontade em ser o centro das atenções, preferindo atuar

discretamente nos bastidores.



É com grande admiração e respeito que homenageamos Fernanda do Nascimento Santana

como cidadã Itabaianiense, reconhecendo não apenas suas conquistas profissionais, mas

tambem seu compromisso contínuo com o desenvolvimento e o bem-estar de nossa

comunidade.


