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LEI

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
LEI N.° 1.022/2019
DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019

“Dispoe sobre reajuste salarial aos
Professores integrantes do quadro do
Magistério Publico Municipal ¢ dd
outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABAIANINHA,
ESTADO DE SERGIPE.

Fago saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou
¢ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica concedido aos servidores ocupantes do cargo
de Professor, integrante do quadro de Profissionais do Magistério Publico
Municipal, reajuste de 4.17% (quatro virgula dezessete por cento), ficando
alterada a Tabela de Vencimentos — APENDICE III, da Lei Complementar
Municipal n® 833, de 31 de margo de 2010.

Art. 2° - O reajuste na integridade sera aplicado em todas as
classes dos niveis do Plano de Carreira ¢ Remuneragdo do Magistério em
vigéncia, a partir da competéncia do més de janciro de 2019.

Art. 3° - A diferenga salarial relativa a janciro de 2019, sera
paga conjuntamente com a competéncia do més de fevereiro de 2019.

Art. 4° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por
conta de dotagdes orgamentarias previstas na Lei Or¢amentaria n® 1.020, 14 de
dezembro de 2019.

Art. 5° - Esta lci entra em vigor na data de sua publica¢do.
retroagindo os seus efeitos a 1° de janeiro de 2019.

Art. 6° - Revogam-se as disposicoes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITABAIANINHA/SE, EM
13 DE FEVEREIRO DE 2019.
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DANILO ALVES DE CARVALHO
Prefeito Mu/ufipal

|
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LEI

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
APENDICE I11

TABELA DE VENCIMENTOS (RS) - QUADRO PERMANENTE E SUPLEMENTAR 2019 COM REAJUSTE
Habaianinha, 080272019 FEVEREIRQ / 2019
lc".‘n)!‘ de z NT - Cusso MédioMod Normal ou N 11 - Licenciatura Plena ou NI -[fns-(imd Latu Sessu N IV - Mestrado NIV - Doutorado
Servico = Pedagogico Pedagogra Especializagio
Intersticio 160h 200k 125h 200k 160h 200h 125h 160k 200h 125h 160h
0-5 A 167987 | 2.099.83 1.574.88 2.5i9.80 272978 196860 | 2519.8) 3 149.75 1968.60 | 251981
5.1-10 B 1653.62 2164579 2866271 206703 3 206703 | 264580
10§ - 15 C 277808 3009581 217038 212038 277809
15.1-20 D 291698 360061 2278901 2916991 3.64622] 227890 | 291699
20.1 - 25 E 106283 3318061 239285 3.062, 382853 | 239285 | 306284
P 214359 ;i 7 787.1 348397 2512491 321598| 40i996] 251249
G 2251.19 2.110.49 3.3726.77 2926541 3658.161 263811 337678] 422096 263811
QUINQIUENIO
e R NCliA P1SO PISO NACIONAIL
TITVRACAG (CADA 1 ANGS) Percentual Salano
DED EXCLUSIVA ATE NIVEL |
ATIV. PEDAGOGICA NIVEL 1T 200H 2.099 83
FD.UF. DIRETOR ATE NIVEL Il [ PisO MINIMO| 1600 1679.87 N
EDUE._SECRET NIVEL v M[ 50%| 125H 1.312.40]
NIVEL iV D 507%)
e
Leove ronco suecar 1
tiagdo 2°grau obtids cm 4 . . i i
le.myx.;d: H N IS - Sem Habilitagdo (Leigo) séries owem n:s mais Fstudo Bt H§ - Leenciatrs Cana ¢ Nivel /
Servigo = N N ’ Superior sem heenciaturs
5 Adicionais
Intersticio 125h 160h 200h 160h 200h 125h 160h 200h
A 1.679.87 | 2.099.83 2 2.519.%6 1706.12 2729.78
B 1763861 2.204.82 6334 2 264579 179143 2866.27
< 1.852.06 | 2.315.00 173631] 2 2778081 1.881.00 3.009.58
3] 1.51927 194466 1823121 2 291698 1.97505 60,06
[i 1593231 204189 2 1914281 2 3062831 2073.80 3131806
25.1-30 I 1674991 Z 145399 267997 2omw90] 23573 3215971 217745 348397
6| e8] 235019 281397 211049] 270142 22836 3658.16
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